A mARVAO

Mapa de Pessoal para o ano 2017
(Artigo 292 anexo da Lei N? 35/2014 de 20 de junho)

FRESENTE EM REUNIAQ
DE 2016.40. 28

(pa- b2 / 16)

Contrato Tempo
indeterminado

Contrato Termo
Resolutivo

Servigo Atribuigdo Carreira/Categoria Atividade Area de formagdo Poston de teaboiho |Pastos de trabalha
P AP T P AP T
Chefe de Divisao Diregdo Contabilidade e Gestio * 1 1
Coordenador Técnico Coordenagao 3 3
Contabilidade * 1 1 2
Turismo 2 2
Técnico Superior Assessoria Administragao 1 1
Educacao Fisica 1 1
. Politica Social 1 1
Administrativos 4 3 7
As Previstas nos . o Tt e 1 1
Divisao artigos 62 2 9.2 do [Assistente Tecnico Museografia 1 1
. Regulamento de - :

Administrativa e ~ Acao Educativa 2 2

Financeira Organizagdo dos Nadador Salvador 1

Servicos do
Municipio Auxiliar Administrativo 1 1
Auxiliar Tec. Muesografia 1 1
Auxiliar Tec. Turismo 2 2
Assistente Operacional Auxiliar Serv. Gerais 7 2 9
Auxiliar Agio Educativa 2 2
Cantoneiro de Vias 1 1
Motorista de Pesados 1 1
Motrista Transp. Coletivos 4 4
TOTAL 37 6 43 0




A marvAO

Mapa de Pessoal para o ano 2017
(Artigo 292 anexo da Lei N2 35/2014 de 20 de junho)

Contrato Tempo Contrato Termo
Servigo Atribuicao Carreira/Categoria Atividade Area de formaciio Iindeterminado Resolutivo
Postos de trabalho |Postos de trabalho
p AP | T P |AP]| T
Chefe de Divisdo Direcdo Engenheiro Civil * 1 1
Coordenador Técnico Coordenagdo 1 1
.. . Engenheiro Civil * 3 3
Tecnico Superior —
Veterindria 1 1
Assistente Técnico Administrativo 3 3
Fiscal Municipal Fiscal Municipal 1 1
motorista pesados 2 2
Encarregado Operacional 2 2
canalizador 2 2
As previstas nos Cantoneiro de Limpeza 4 4
artigos 102 a 150 Cantoneiro de Vias 8 8
Divisdo de Obras do Regulamento Carpinteiro 2 2
Ambiente e de Organizagio Cond. M.P.V. Especiais 1 1
Qualidade de Vida N e e Cove'ir.o 3 3
Municipio Eletricista 2 2
Assistente Operacional |Ferreiro 1 1
Jardineiro 1 1
Leitor cobrador dguas 1 1
Mecanico 1 1
Operador est. Elevatdrias 2 2
Pedreiro 6 6
Pintor 2 2
Auxiliar setvigos Gerais * 3 3
Tratorista 3 3
TOTAL s¢] o s6] of o 0]~
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Mapa de Pessoal para o0 ano 2017

n MARVAO {Artigo 292 anexo da Lei N2 35/2014 de 20 de junho)
Contrato Tempo Contrato Termo
Servico Atribuigdo Carreira/Categoria Atividade Area de formacio indeterninade Resolutivo
[Postos de trabalho |Postos de trabatho
P lar| T | P AP} T
As previstas no |Tecnico Superior Engenheiro do Ambiente* 1 1
artigo 52 do Assistente operacional Sapador Florestal q 4 3
Servicos de Regulamento de
Proteccdo Civil | Organizagdo dos
servicos do
Municipio TOTAL 5 0 5 0 3 0
JToTAL 98 6| 104] of a4 |

*  Existem 5 postos de trabalhados providos e ndo ocupados
porque os trabalhadores estdo a desempenhar fungdes em
2 comissdo de servigo
2 orgdos da autarquia
1 licenca sem remuneragac

P-  Postos de trabalho prenchidos
AP - Postos de trabalho a preencher
T - Total de postos de trabatho




