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/
/ ! CARREIRAS/CATEGORIAS Postos de Area de Observagées
U';':ig?ﬂ:ﬁg:g:’gﬁ";?s Atividade [Chefe de | Técnico | Coordenador | Assistente | Fiscal Encarregado | Assistente Tratzlhg af((:::?niia:a
diviséo (a) | superior técnico técnico | Munici eraci i
produtofarea de atividades (@] sup unicipal | operacional | operacional elou

profissional
Dirigentes 1 1 a)
Chefia 3 b)
[ politica social, ed. b)

fisica contabilidade,

Tecnico superior assessoria e furismo
Assistente Técnico 5 b)
Auxiliar Administrativo 1 b)
Auxiliar Téc. Museografia 1 b)
Auxiiar de servigos gerais 4 b)
Auxiliar tecnica turismo 2 b)
Tesoureiro 1 b)
Assistente Ac.Educativa 2 b)
Auxiliar Ac. Educativa 2 b
Encarregado Pag. Recr. 1 b)
Cantoneiro de limpeza 1 b)
Cantoneiro de Vias 1 b)
Jardineiro 1 b)
Motorista pesados 1 b)
Motorista transp. Coletivo 3 b)
Operador est. Elevatorias 1 b)
Técnico Prof. Museografia 1 b)
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A preencher 2
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Engenharia
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\/"‘/7 \ Municipio de Marvao
\ / cal 1.2 Alteragdo ao mapa de pessoal 2015
- (Artigo 29.° da Lei 35/2014, de 20 de Junho)
/ CARREIRAS/CATEGORIAS Postosde | Areade |Observacoes
Unidade orga;tmgalcentros .. Chefe de | Técnico | Coordenador | Assistente Fiscal Encarregado | Assistente Trabalho form'a 9?0
de con'lpetenma.o.u de Atividade divisdo (a) | superior técnico técnico | Municipal | operacional | operacional S
produto/area de atividades elou
profissional
Chefia 1 b)
Técnicos Superior 4 E’\‘,ife”r:’na;'fae b)
Assistente técnico 2 b)
Calceteiro 2 b)
Canalizador 2 b)
Cantoneiro limpeza 4 b)
Cantoneiro Vias 9 8b)e1e)
Carpinteiro 2 b)
Cond.M.P.V. Especiais 0 b)
Coveiro 4 b)
-+ |Eletricista 1 b)
~ [Enc.P.M.P.V.Automéveis 1 b)
Ferreiro 2 b)
Leitor Cobrador 1 b)
IMecanico 2 1b) e 1d)
Operador est. Elevatorias 1 b)
Pedreiro 6 b)
Pintor 2 b)
Auxiliar Servicos Gerais 4 b)
tratorista 3 b)
Fiscal Municipal 1 _ b)
A Preencher 0 0 0 0 0 0 2 0 1f) e 1g)
Tecnico superior 0 0
Sapadores florestais 5




Municipio de Marvao

1.2 Alteragdo ao mapa de pessoal 2015

(Artigo 29.° da Lei 35/2014, de 20 de Junho)

CARREIRAS/ICATEGORIAS Postos de | Area de
Umda‘de organmlcEaIcentros L. Chefe de | Técnico | Coordenador | Assistente Fiscal Encarregado | Assistente Trabalhio ::ar:'::ﬂa:a
de c.onflpetenma.o.u de Atividade diviséo (a) | superior técnico técnico | Municipal | operacional | operacional
produto/area de atividades elou
profissional
Total Geral 2 E 12 4 11 1k 2 68 100

a) Comissédo de servigo extraordinario

b) Contrato individual de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado
¢) Conrato de trabalho em fungées publicas por tempo determinado
d) Licenga sem vencimento de longa duragio

e) Licenca sem remuneragéo

f) Recrutamento - Contrato individual de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado
g) Recrutamento - Contrato a termo Certo

Observacoes



