15364

2.* posigiio remuneratoria da categoria ¢ ao nivel remuneratdrio 15 da
tabela remuncratoria tnica, sendo de 1.201,48 €,
22 — Composigilo e identificagdo do jori:

Presidente: Paulo Miguel Longo dos Santos, Chefe da Divisio de
Educagio, Agdo Social, Cultura, Turismo, Desporto ¢ Tempos Livres
da Cimara Municipal de [danha-a-Nova.

Primeiro Vogal Efetivo: Ana Isabel Lourengo Pogas, Técnica Su-
perior — Conservagdo ¢ Restauro da Cimara Municipal de 1danha-
-a-Nova, que substituira o presidente do jiri nas suas faltas e impe-
dimentos

Segundo Vogal Efetivo: Adalgisa Patricia Mendes Leitdo Dias,
Técnica Superior — Historia da Cimara Municipal de ldanha-a-
-Nava.

Primeiro Vogal Suplente: Rui Filipe Leal Baptista de Simas Pinheiro,
Técnico Superior — Contabilidade e Gestdo de Recursos Humanos da
Ciimara Municipal de [danha-n-Nova.

Segundo Vogal Suplente: Dora Patricia Anacleto Domingues Fer-
nandinhe, Técnica Superior — Contabilidade ¢ Gestio de Recursos
Humanos da Cimara Municipal de Idanha-a-Nova.

23 — Atas do jun — nos termos da alinea ¢) do n.” 3 do artigo 19.*
da Porntaria n." 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n ® 145-A/2011, de 06 de abril, as atas do juri, onde constam
os pardmetros de avaliaglo e respetiva ponderagdo de cada um dos
méiodos de seleglio a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de
valoragdo final do método, sdo faculiadas aos candidatos, sempre que
por estes scjam solicitadas.

24 — Dareito de participagdo — no dmbite do exercicio do direito
de participagiio dos interessados, nos termos consagrados no Cadigo
do Procedimento Administrativo, os candidatos devem cbrigatoria-
mente utilizar o modelo de formulirio aprovado pelo Despacho do
Ministro de Estado e das Finangas (Despacho n,” 1132172009, de
29 de abril, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.” 89, de 8
de maio) que sera disponibilizado no Servigo de Recursos Humanos
desta Camara Municipal, sita no Largo do Municipio, 6060-163
Idanha-a-Nova. no hordrio de alendimento ao publico {das 9H00
as [3HOO ¢ das 14HOO as 17H00), podendo tambem ser obtido na
pagina eletronica da Cémara Municipal de ldanha-a-Nova (www.
cm-idanhanova.pt).

25 — Prazo de validade — os presentes procedimentos concursais
sfio vilidos para o preenchimento dos postos de trabalho caracterizados
no presente Aviso e para os efeitos do previsto no 5.” 2 do artigo 40 *
da Portaria n.” 83-A/2009, de 22 de joneiro, alterada ¢ republicada pela
Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril.

26 — Quota de emprego: atendendo ae niimero de lugares do posto de
trabalho, ndo foi fixada quota para deficientes, aplicando-se o disposto
no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.* 25/2001, de 3 de feverciro

Os candidatos com deficiéncia, cujo grau de incapacidade for igual
ou superior a 60 %o, devem declarar no requerimento de admissdo a con-
curso, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade e tipo
de deficiéncia, sendo dispensada, dessa forma, a apresentagiio imediata
de documento comprovativo. Devem ainda mencionar no proprio reque-
rimento, todos os elementos necessarios ao cumprimento do disposto no
artigo 7.° do Decreto-Lei n ® 29/2001, de 3 de fevereiro;

27 — Politica de igualdade — em cumprimenio da afinea A) do ar-
tigo 9.° da Constitui¢cdo, a Administragiio Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens ¢ mulheres no acesso a0 emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagdo.

28 — Publicitagdo do Aviso — nos termos do n.° | do artigo 19.° da
Portaria n.” 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n® 145-A/2011, de 6 de abril, o presente Aviso serd publicitado
nos seguintes locais e datas

a) Na Bolsa de Emprego Publico (www bep gov pt) no primeiro dia
util seguinte no da publicagdo no Didrio da Repiblica:

b) Na pagina eletronica da Cimara Municipal de Idonha-a-Nova
(www cm-idanhanova pt), por exiralo, na data da publicagio no Didrio
da Repiiblica,

¢) Em jomal de expansilo nacional, por extrato, no prazo maximo de
trés dins iteis, contados da data da publicagdo no Didrio da Repiiblica,

29 de junho de 2017. — O Presidenie da Camara, Eng. Armindo
Moreira Palma Jacinto.
310607869
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MUNICIPIO DE LISBOA

Aviso n.° 8292/2017

Para os devidos efeitos ¢ nos termos do dispesto nos artigos 214.5,
2227 e 223" da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas, apro-
vada pela Let n.® 35/2014, de 20 de junho, notifica-se Ivo Gongalo
Vaz Alves. Assistente Operacional da Cémara Municipal de Lisboa,
que na sequéncia do Processo Disciplinar n ° 5:2016 PD], a Cimara
Municipal de Lishea, reunida a 22 de junho de 2017, deliberou aprovar
a Proposta n * 397/2017 e aplicar-lhe a sangiio disciplinar de mulia no
valor de € 32,50 (trinta dois euros e cinquenta céntimaos), suspensa na
sua execugilo pelo periode de um ano, a qual comega o produzir os
seus efeitos legais nos 15 dias apds a data da publicacio do presente
aviso, de acordo com o arlige 223.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas.

A sangdo disciplinar foi-lhe aplicada por ter violado os deveres gerais
de prossecugdio do interesse publico e de zelo, nos termos de disposio no
n." 1, e ginda das alineas a)e e} don®2en™3 e 7, todos do artigo 73.7
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas

Informa-se ainda que da referida decisio cabe recurso nos termos
da Lei

30 de junho de 2017. — O Diretor de Departamento, Jodo Pedro
Contreiras.
310610265

MUNICIPIO DE MARCO DE CANAVESES

Aviso (extrato) n.° 8293/2017

Em cumprimento do dispesto no n.°1 do antigo 4 " da Lein ® 35/2014,
de 20 de junho, toma-se publico que homologuei em 21 de junho de
2017, a conclusdio com sucesso do periodo experimental de Cristiano
Augusto dos Santos Magalhies, Filipe José da Fonseca Barroqueire,
Gorete Vieira Ferraz Monteiro, Marta Isabe! Moreira Matias, Rui Filipe
Taipa Santos e Vera Lucia Teixeira Moniciro, para a carreira/calegona
de Assistente Técnico [Administrative), na sequéncia do procedimento
concursal comum, na modalidade de trabalho em fungdes miblicas por
tempo indeterminado, aberto por aviso publicado na 2.* série, n.° 49,
de 10 de margo de 2016

3 de julbo de 2017. — O Presidente da Ciamara Municipal, Dr Ma-
nuel Moreira.
310612136

MUNICIPIO DE MARVAO
Aviso n.° 8294/2017

Classificagio do Conjunto de Interesse Municipal do Conjunto
historico Arquitetdnico Fronteirico de Porto Roque

Vicior Manuel Martins Frutuoso, Presidente da Cimara Municipal
de Marvilo, toma publico para efeitos do disposto no artigo 32 ° do
Decreto-Lei n.” 309/2009, de 23 de cutubro, que por deliberagio da
Camara Municipal, tomada em 20 de margo de 2017, foi proferida de-
cisdo final referente ao procedimento de classificaglio como Conjunto
de Interesse Municipal, o Conjunto histérico Arquitetonico Fronteirio
de Porto Roque, Localizado em Porto Roque, na freguesia de St* Mana
de Marviio

Faz ainda saber que os imdveis que integtam o Conjunto ora clas-
sificndo ficam abrangidos pelas disposi¢des legais em vigor, de-
signadamente os artigos 36.° ¢ 37.° da Lei n.° 107/2001, de 08 de
setembro ¢ dos artigos 4.° e 6.°-A do Decreto-Lei n.” 555/99, de 16
de dezembrao, com o redagdo dada pelo Decreto-Lei n.® 136/2014, de
9 de setembro

Para constar se publica o presente aviso, acompanhado da planta do
conjunto classificado, que vilo ser afixados nos lugares de estilo, difun-
didos através da pagina eletronica da Cdmara Municipal de Marvio ¢
ainda objeto de publicagle do Didrio da Repriblica.

20 de junho de 2017. — O Presidente da Camara Municipal de Mar-
viio, Vicior Manuel Martins Frutuoso
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Aviso n.° 8295/2017

Delimitagfio da drea de Reabilitacio Urbana de Escusa

Toma-se publice que, sob proposta da Ciimara Municipal, a Assem-
bleia Municipal de Marviio, em sessdo ordiniria realizada em 28 de
abril de 2017, nos termos do 0. 1 do artigo 13.° do Regime Juridico da
Reabilitagdo Urbana (RIRU), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 307/2009,
de 23 de outubro, na redagdo dada pela Lei n.® 32/2012, de 14 de agosto,
aprovar a delimitagdo da Arca de Reabilitagdo Urbana de Escusa.

Mais se informa que, nos termos do n.° 4 do antigo 13.° do RJRU,
os elementos que acompanham o projeto de delimitagdo da Area de
Reabilitagio Urbana, poderdio ser consuttados no site da internet da
Cémara Municipal de Marviio, www.cm-marvao.pt, e no Edificio dos
Pagos do Concelho, Divisdio de Obras, Ambiente e Qualidade de Vida,
no hordrio normal de expediente.

23 de junho de 2017. — O Vice-Presidente da Cimara Municipal,
Luts Anténio Abelho Sobreira Vitorino.

310579146
Aviso n.° 8296/2017

Delimitaglio da drea de Reabilitagiio Urbana da Beird

Torna-se pablico que, sob proposta da Cimara Municipal, a Assem-
bleia Municipal de Marvilo, em sessiio ordindria realizada em 28 de
abril de 2017, nos termos do n.° | do artigo 13.° do Regime Juridico da
Reabilitagdo Urbana (RJRU), aprovado pelo Decreto-Lein ° 307/2009,
de 23 de outubro, na redagdo dada pela Lein.® 3272012 de 14 de agosto,
aprovar a delimitagdo da Area de Reabilitagdo Urbana da Beirdi,

Mais se informa que, nos termos do n°4 do artigo 13.° do RIRU,
os elementos que acompanham o projeto de delimitaglio da Area de
Reabilitagdo Urbana, poderdo ser consultados no site da internet da
Camara Municipal de Marvilo, www cm-marvao.pt, ¢ no Edificio dos
Pagos do Concelha, Divisdo de Obras, Ambiente e Qualidade de Vida,
no hocirio normal de expediente

23 de junho de 2017. — O Vice-Presidente da Cimara Municipal,
Luis Antonio Abelho Sobreira Vitorine.

310587879
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