32248

pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e para efeitos do disposto no
n.°6 do art®.12°. da Lein.®.12-A/2008, de 27 de Fevereiro, aplicével por
remissao don.°.2 do artigo 73°. da Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro, de-
termino que os seguintes trabalhadores, sejam nomeados na modalidade
de contrato de trabalho a tempo indeterminado, por terem concluido com
sucesso o periodo experimental, no &mbito do procedimento concursal
comum para ocupagdo de 2 postos de trabalho a tempo indeterminado,
da carreira de Assistente Técnico: Anabela Teixeira Ribeiro, Luzia Paula
Lopes Ferreira, Paula Cristina Gongalves Fradizela, Sandra Mariana
Nunes de Sousa e Sara Cristina Ferreira Pereira.

6 de Julho de 2011. — O Vice-Presidente da Cimara, Dr. Pedro
Daniel Machado Gomes.
304967086

MUNICIPIO DE MARVAO

Aviso n.° 15425/2011

Periodo de discussiio piiblica — Alteracio ao Plano de Pormenor
de Sdo Salvador de Aramenha

Faz-se publico, para efeitos do n.°3 e 4 do artigo 77.° do regime
juridico dos instrumentos de gestéo territorial (RJIGT), do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de Setembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 46/2009,
de 20 de Fevereiro, que o Municipio de Marvio deliberou em 20 de
Julho de 2011, proceder & abertura de um periodo de 25 dias lteis para
discussdo publica da proposta de alteracdo do Plano de Pormenor de
Sdo Salvador de Aramenha.

A discussdo publica decorre por um periodo de 25 dias uteis, a partir
do 5.° dia subsequente ao da publicagdo do presente aviso em Didrio
da Republica.

Durante o referido periodo, a alteragdo do plano esta disponivel para
consulta dos interessados nos seguintes locais:

Camara Municipal de Marvdo (Largo de Santa Maria — 7330-101
Marvio)
Site da Camara Municipal (www.cm-marvao.pt)

Os interessados podem apresentar reclamagdes e sugestdes, observa-
¢oes, formuladas por escrito, dirigidas ao Presidente da CAmara.

Para os devidos efeitos, € publicado o presente Aviso no Didrio da
Republica 2.* série, na comunicagdo social e pdgina da Internet da Ca-
mara Municipal.

27 de Julho de 2011. — O Presidente da CAmara Municipal de Mar-
vao, Victor Manuel Martins Frutuoso.
204966405

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.° 15426/2011

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Cimara Municipal
de Matosinhos, faz publico que:

Nos termos dos n.°4 e 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, se encontra afixado no placar do 4trio de entrada do
Departamento de Recursos Humanos e disponivel na pégina electronica
da cAmara (www.cm-matosinhos.pt) as listas unitérias de ordenagdo final
dos candidatos aprovados aos procedimentos concursais comuns para
contratag@o por tempo indeterminado, homologadas a 22/07/2011, com
vista ao preenchimento dos postos de trabalho referentes a:

Dezanove Assistentes Técnicos (drea de educagdio), publicado no Di-
dario da Republica, 2.7 série, n.° 44, de 4 de Margo de 2010 e rectificado
pela Declaragdo de Rectificagdo n.° 514/2010 de 15 de Margo, publicado
no Didrio da Republican.® 51, 2.2 série.

1.° Maria Rosa Rodrigues de Oliveira Pinto Roque — 13,04 valores a)

2.° Manuela Joaquina Ribeiro Gomes Costa — 15,64 valores

3.° Carminda Conceigdo Gongalves Carvalho Rodrigues — 15,12 va-
lores

4.° Sandra Paula Costa Sousa Marinho — 15,07 valores

5.° Sandra Patricia da Silva Pires — 15,01 valores

6.° Diogo da Silva Rodrigues — 14,73 valores

7.° Diamantino Pinheiro Peixoto — 14,71 valores

8.9 Julia Maria da Silva Pedro Moreira Dias — 14,67 valores

9.° Bruna da Fontoura Meireles — 14,51 valores

10.° Anténio Rui Morgado Martins Gongalves — 14,42 valores

11.° Maria Augusta Oliveira Maia — 14,25 valores

Didrio da Republica, 2.°série— N.° 149 — 4 de Agosto de 2011

12.° Anténio Pedro Pinheiro da Silva Alves de Sousa — 14,12 va-
lores

13.° Andreia Maria Costa Campos — 13,98 valores

14.° Maria da Luz Sousa de Babo Dias — 13,85 valores

15.° Maria Elizete Zamith Nogueira da Cruz — 13,80 valores

16.° Cristina Maria Peixoto Carneiro de Vasconcelos Ribeiro —
13,49 valores

17.° ex-aequo Maria da Concei¢do da Silva de Jesus — 13,46 va-
lores

Maria Deolinda Moreira de Carvalho Alves — 13,46 valores

19.° Pedro Alexandre Azevedo da Costa — 13,35 valores

20.° Tiago do Vale Rodrigues Ferreira — 12,90 valores

21.° Susana Maria Silva Fernandes — 12,86 valores

22.° Cristina de Jesus Oliveira Martins — 12,72 valores

23.° José Moreira Campos — 11,76 valores

a) Candidata com relagfo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado previamente estabelecida (n.° 4, do artigo 6.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro).

Um assistente técnico (drea de gestdo de recursos humanos), publicado
no Aviso n.° 4611/2010, do Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 44, de 4
de Margo de 2010.

1.° Maria Conceig¢dio Gabriel Soutinho — 14,61 valores
2.° Angela Maria Pereira Barros — 12,26 valores

Nos termos do n.° 1 do artigo 40.° da Portaria referida em epigrafe,
ird ser constituida reserva de recrutamento interno, durante o prazo de
18 meses contados da data de homologagdo da lista de ordenagdo final,
para ambos procedimentos concursais, uma vez que as listas contém
um numero de candidatos aprovados superior ao dos postos de trabalho
a ocupar.

Nos termos do artigo 39.°, n.° 3 do mesmo Diploma, da homologagdo
da lista de ordenagdo final pode ser interposto recurso hierdrquico ou
tutelar.

26 de Julho de 2011. — O Presidente da Camara, Guilherme Manuel
Lapes Pinto.
304963749

MUNICIPIO DA MOITA

Aviso n.° 15427/2011

Para os devidos efeitos se torna publico que, foi homologado por des-
pacho do Vice-Presidente da Cimara, datado de 14/07/2011, a conclusio
com sucesso do periodo experimental de Rui Pedro Castro Duarte, para a
categoria de assistente operacional, da carreira assistente operacional, na
sequéncia do procedimento concursal comum para a contratagdo de um
posto de trabalho para Assistente Operacional — Pintor, na modalidade
de Contrato de Trabalho em Funges Publicas por Tempo Indeterminado,
aberto por aviso n.° 20897/2009, publicado no Didrio da Repiblica,
2.asérie n.° 224, de 18 de Novembro de 2009.

15 de Julho de 2011. — O Vice-Presidente da CAmara, Rui Manuel
Marques Garcia.
304936119

MUNICIPIO DE OEIRAS

Aviso n.° 15428/2011

No uso da competéncia conferida pela alinea @) do n.° 2 do artigo 68.°
daLein.® 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela
da Lein.® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e considerando o previsto nos n.° 2
doartigo 73.°,1.° 1 do artigo 76.°e n.° 1 do artigo 78.°, todos do Regime de
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela Lein.® 59/2008,
de 11 de Setembro, e para efeitos dos n.”* 6 e 7 do artigo 12.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, face ao processo de avaliagio, elaborado
nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de Fevereiro, que se encontra arquivado no respectivo processo indivi-
dual, declaro concluido com sucesso o periodo experimental da seguinte
trabalhadora na categoria de técnico superior, na drea funcional de arquivo:

Maria Rita Coelho da Mata Conceigdo Gago.

22 de Julho de 2011. — Pelo Presidente, a Directora Municipal da
Direc¢do Municipal de Administragéio e Desenvolvimento Organizacio-

nal, Paula Magalhdes Saraiva.
304953712



